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COMMUNIQUE 
 

OUI AU TRAVAIL DU DIMANCHE, DE NUIT ET DES JOURS FERIES…  

ET MEME LE 1ER MAI ! 

Il est indiscutable que le travail du dimanche, des jours fériés et de nuit sont nécessaires, 

obligatoires, indispensables, donc indiscutables. 

Il y a bien trop de motifs impérieux pour ne pas laisser fermer des secteurs d’activités comme 

la Sécurité, la Santé, les communications (téléphone et autres), l’énergie… et d’autres sans 

lesquels nous serions en danger. 

Il est important de reconnaître ce véritable sacrifice qui est fait pour l’intérêt général. Il serait 

impensable d’aller devant les urgences d’un hôpital et de voir un affichage indiquant 

« fermées le dimanche » ou la nuit… ou le 1er mai. 

Pourtant ce travail n’est pas reconnu à sa juste valeur. Tous ceux qui travaillent la nuit, les 

jours fériés et le dimanche sacrifient leur vie de famille en se désociabilisant, leur santé, au 

bénéfice de tous. 

 

• Une vingtaine d’années de travail de nuit baisserait de 7 ans l’espérance de vie. 

• Le travail de nuit augmente le risque du cancer du sein. 

• Combien de séparation du fait de la désociabilisation par ce travail atypique ? 

 

Bien entendu rien à voir avec ce sacrifice inutile dans le commerce, l’industrie, la logistique et 

le transport routier, etc… rien de vitale dans ces activités. Les livraisons peuvent attendre le 

lendemain et la production aussi. 

En effet, la banalisation de ce travail, qui diminue les droits au repos qui est sanitaire, 

engendre la non-reconnaissance des sacrifices dans les secteurs incontournables. La 

rémunération devrait doubler et être accompagnée de repos supplémentaires pour « réparer 

un peu les dégâts » qui sont parfois irréversibles. Sans oublier que les travailleurs concernés 

doivent partir en retraite plus tôt. C’est le moins qu’on leur doit. 
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Ce sont souvent des secteurs mal payés et qui voient leurs conditions de travail se dégrader 

par le manque d’effectifs. Ces métiers sont frappés par les diminutions de budgets (plfss et 

plf) encore votés par les parlementaires sur propositions du gouvernement ou par 49-3. 

Pour les autres secteurs, ce sacrifice ne devrait pas exister et le retour des 2 jours de repos 

consécutifs, dont le dimanche, serait une bonne chose pour reconstruire du lien social.  

La fin du travail de nuit et en soirée serait une avancée sociale. Les Jours fériés payés et 

chômés devraient être la règle pour tous, comme pour le 1er mai. 

Alors merci aux hospitaliers, aux policiers, aux pompiers et tous ceux qui protègent la 

population. 

 

Pour tous, on veut du progrès et non des régressions sociales. 

 

Stop au Métro, Boulot, Dodo… on veut des loisirs aussi, on veut vivre. 

 

 

 

 

Contact FO :  

Christophe LE COMTE – Secrétaire Général UD FO 91 – 06-68-66-25-24 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Evry-Courcouronnes, le 26 mars 2026 


