
ORDONNANCES	:		
DE	NOUVELLES	DECOUVERTES		

INITIATIVE	DU	25	SEPTEMBRE	2017		
Tous	en	GREVE	

	

De	nombreux	manifestants,	FO,	ont	exprimés	leur	volonté	et	leur	détermination	contre	les	ordonnances	

Macron	qui	poursuivent	et	aggravent	la	loi	El	Khomri.	Il	est	clair	que	les	syndicats	FO	ont	exprimé	leurs	

revendications	d’abrogation	de	la	loi	Travail	et	le	retrait	des	ordonnances.		

Ces	dernières	qui	sont	un	véritable	rouleau	compresseur	contre	la	démocratie,	dévoilent	encore	aujourd’hui	

des	éléments	qui	laissaient	à	penser	que	les	organisations	syndicales	et	notamment	la	nôtre	avaient	obtenu	

des	garanties	sur	l’augmentation	de	25%	de	l’indemnité	légale	de	licenciement.	Il	n’en	est	rien	puisque	nous	

découvrons	aujourd’hui	que	celle-ci	n’augmentera	que	de	7%	après	10	ans	de	présence	dans	une	entreprise.		

Ceci	n’est	qu’un	petit	aperçu	de	ce	qui	vous	attend.	C’est	la	partie	visible	de	l’iceberg. 

 
 

Les	Salariés	contre	les	
ordonnances	MACRON	 

Ø Un	permis	de	licencier	à	tout	va 	

Ø Précarité	généralisée 	

Ø Une	justice	prud’homale	contrainte 	

Ø Un	code	du	travail	par	entreprise 	

Ø Des	reculs	considérables	en	matière	de	santé	au	travail		

Ø Le	retour	au	face	à	face	entre	employeur	et	salarié	isolé		

Ø Fin	des	conventions	collectives	 

Ø Fusion	des	instances	du	personnel	DP/CE/CHSCT 	

Ø Mort	des	CHSCT	dans	les	entreprises	de	moins	de	300	salariés	 

Un	accroissement	considérable	du	pouvoir	des	employeurs	et	de	ceux	qui	privilégient	leurs	profits	immédiats	au	
détriment	de	l’intérêt	général.	 

  



Des	mesures	ayant	des	répercussions	pour	tous	 

Ø Augmentation	de	la	CSG 	

Ø Baisse	des	salaires	et	des	retraites		

Ø Diminution	des	APL 	

Une	précarité	financière	institutionnalisée	contre	les	populations	économiquement	les	plus	
fragiles.	Une	diminution	organisée	du	pouvoir	d’achat	pour	toutes	et	tous.	 

Le	gouvernement	vient	de	l’annoncer,	ces	«	
nouveaux	chantiers	»	ce	sont	la	remise	en	cause	
du	paritarisme	dans	l’assurance	chômage,	la	
retraite	par	points	mais	également	sa	volonté	de	
transformer	fondamentalement	la	formation	
professionnelle.	C’est	aussi	tout	ce	que	cela	

entraine	en	termes	d’inversion	de	hiérarchie	des	normes	mais	également	en	termes	de	fusion	
des	IRP	et	donc	la	suppression	des	CHSCT.	Toute	cette	stratégie	remet	en	cause	la	place	des	
organisations	syndicales	qui	défendent	les	droits	des	salariés.		

Aujourd’hui,		
la	mobilisation	pour	l’action	du	25	septembre	2017		

est	indispensable.	

La	Fédération	des	Transports	et	de	la	Logistique	Force	Ouvrière/UNCP		

appelle	l’ensemble	de	ses	syndicats	à	participer	aux	actions	de	blocage	et	à	préparer	activement	les	

mouvements	de	grève,	les	assemblées	générales	pour	défendre	et	revendiquer	:	

• L’abrogation	de	la	Loi	El	Khomri	et	des	ordonnances	Macron	

• La	création	d’un	permis	professionnel	

• La	sécurisation	du	Congés	de	Fin	d’Activités	

Retrait	des	ordonnances	Macron	!		

																					Abrogation	de	la	loi	El	Khomri	! 

	


