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FO 91 SE FELICITE DES MOBILISATIONS DANS LE DEPARTEMENT SUR LA DERNIERE PERIODE

A la Sécurité Sociale (branche Maladie), au centre pénitentiaire de Fleury-Merogis, a la
Mairie de Fleury-Merogis, les organisations syndicales FO ont mené des actions sur des bases
claires et des revendications pour I’amélioration des conditions de travail et de rémunérations.

A la CPAM (Caisse primaire d’assurance maladie) de I’Essonne, a 1’appel de FO, c’est 85%
des salariés qui se sont mis en gréve pour une augmentation des effectifs et le maintien des
agences et bureaux d’accueil. Malgré les promesses de la direction, qui n’engagent que ceux
qui les croient, FO a déposé un préavis de greve pour le 2 mai.

A la Maison d’Arrét de Fleury-Merogis, suite a la dégradation des conditions de travail a
cause d’effectifs insuffisants et d’un taux d’occupation de plus de 180%, la situation est
explosive en particulier suite aux agressions de 6 agents, c’est plus de 400 agents qui se sont
mobilisés depuis le 10 avril. Déja, les militants FO sont dans I’attente des créations de prés de
150 postes a venir, engagement de la direction. Mais aussi un désengorgement de la maison
d’arrét, grace a une meilleure répartition. Le mouvement est suspendu, mais les organisations
syndicales engagées restent vigilantes.

A la Mairie de Fleury-Merogis, le Maire, avec sa décision de sanctionner financiérement les
agents qui se trouvaient en maladie et en accident de service, a provoqué une mobilisation a
I’appel de trois organisations syndicales dont FO. La encore, FO reste prudente sur la mise en
place effective d’un régime indemnitaire répondant aux demandes des territoriaux de Fleury.

Sans oublier les mobilisations contre les fermetures des hopitaux de I’Essonne, qui ont vu de
forte mobilisation, avec le point d’orgue du 7 mars.

Toutes ces situations sont causées par les politiques gouvernementales qui visent a réduire les
fonds dédiés aux services publics, le tout parsemé par des répressions syndicales.

C’est pour cela que I’Union Départementale FO 91 appelle a un 1* mai revendicatif et
syndical pour la défense du service public et de la Sécurité Sociale, 1’abrogation des loi
travail, loi santé, loi NOTRe, et pour I’augmentation des salaires, des retraites, des pensions et
de la réduction du temps de travail.

Evry, le 25 avril 2017



